
Archeologisch adviseur

Ook het opstellen en/of actualiseren van 
verwachtings- en beleidskaarten kan 
onderdeel zijn van je werkzaamheden. 
Verder draag je bij aan bevordering van 
kennis en deskundigheid bij gemeenten en 
behartig je het belang van archeologie bij 
ruimtelijke ontwikkelingen. Je werkt bij Libau 
niet alleen samen met collega-archeologen, 
maar ook met specialisten op het gebied van 
architectuur, stedenbouw, ruimtelijke kwaliteit 
en cultureel erfgoed. Het kan voorkomen dat 
je op locatie bij gemeenten werkt. 

Jouw kwaliteiten
•	 Je hebt affiniteit met archeologische 	
	 advisering aan en ondersteuning 		
	 van (lokale) overheden en je wil 		
	 je graag in dit vakgebied ontwikkelen.
•	 	 Je hebt oog voor de actuele thema’s 	

	 zoals de energietransitie, 
	 woningbouwopgave en 
	 klimaatverandering. 

•	 	 Je bent communicatief sterk, weet 		
	 complexe vraagstukken helder over 		
	 te brengen en vindt het leuk 			 
	 archeologie uit te dragen.

•	 Je beschikt over goede schriftelijke en 		
	 mondelinge vaardigheden.
•	 Je werkt zelfstandig, maar bent ook 		
	 een teamspeler. Je kijkt over de 
	 grenzen van het eigen vakgebied heen.
•	 Je hebt oog voor eventuele 
	 gevoeligheden bij advisering in relatie 		
	 tot de (bestuurlijke) context.
•	 Je bent bereid je verder te ontwikkelen 		
	 met aandacht voor landschap en 			
	 erfgoed. 
•	 Je signaleert vragen en behoeften bij 		
	 de aangesloten gemeenten en vertaalt 		
	 deze naar mogelijkheden voor nieuwe 		
	 projecten en producten.

Reageer en solliciteer

Wij zoeken een bevlogen archeoloog 
die samen met een team van enthousi-
aste collega’s zorg wil dragen voor het 
archeologisch erfgoed in Groningen 
en Drenthe. 

Jouw rol als archeologisch adviseur
Als archeologisch adviseur ondersteun je 
gemeenten en de verantwoordelijke 
ambtenaren bij de uitvoering van hun 
wettelijke taken op het gebied van 
archeologie. Dit varieert van het geven van 
advies bij ruimtelijke ontwikkelingen tot het 
beoordelen van archeologische rapportages 
ten behoeve van de vergunningverlening. 

Libau zoekt een junior of medior

32-36 uur per week



Jouw achtergrond
•	 Academisch werk- en denkniveau met 	
	 een afgeronde HBO- of WO-opleiding 	
	 in de Nederlandse archeologie.
•	 Inhoudelijke kennis van de 
	 Noord-Nederlandse archeologie is een 	
	 pré, evenals ervaring met GIS.
•	 Je bent bij voorkeur in het bezit van 	
	 een rijbewijs B.
•	 We moedigen beginnende 
	 archeologen met weinig of enkele 	
	 jaren werkervaring aan om te 
	 solliciteren.

Wat wij bieden
•	 	 Bij Libau krijg je de kans om jezelf te 	

	 ontwikkelen en een betekenisvolle 		
	 bijdrage te leveren aan een fijne 	 	
	 leefomgeving. 

•	 	 Je werkt met vakkundige en betrokken 	
	 collega’s.

•	 Een zelfstandige functie waarin je veel 	
	 ruimte krijgt om initiatief te nemen en jezelf 	
	 te ontwikkelen.
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Onze leefomgeving. 
Jouw verhaal.

Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt nadrukkelijk niet op prijs gesteld

•	 Aantal uren in overleg, verschillend per 		
	 functie, zie hiervoor het profiel. In eerste 	 	
	 instantie voor een jaar met uitzicht op een 		
	 vast contract.
•	 Een marktconform salaris dat gebaseerd is 		
	 op de salarisschalen binnen de overheid, een 	
	 eindejaarsuitkering en een 				  
	 pensioenregeling bij het ABP.

Wil je meer weten over de functie? Neem dan 
contact op met Natasja van der Mei, 
via vandermei@libau.nl, 06 29 57 86 08 of met 
Nienke Lameris, via lameris@libau.nl, 
06 11 08 26 20

Graag ontvangen wij jouw sollicitatie uiterlijk 
4 januari 2026 via directiesecretariaat@libau.nl

De sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden op 
13,15 en 19 januari 2026.
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